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1. Aufgabenstellung und Vorgehensweise

1.1 Planungsanlass und Aufgabe

Die Gemeinde Oersdorf muss sich, wie andere Gemeinden in SchleswigHol-
stein auch, den Fragestellungen einer zukunftsfahigen Gemeindeentwick-
lung stellen. Themen sind unter anderem die Dorfentwicklung zukunftsfahig
auf die Herausforderungen des demografischen, sozialen, ékonomishen
und dkologischen Wandels vorzubereiten. Dabei gilt es sowohl die gemeind-
liche Baulandentwicklung, Themen der Energiewendeund des Umwelt- und
Naturschutzes als auch zahlreiche Einzelprojekte durch das Ortsentwick-
lungskonzept in einen strategischen Ralmen zu Uberfiihren. Der Weg dort-
hin und die zentralen Ergebnisse werden in dem vorliegenden Bericht doku-
mentiert.

Dabei spielt nicht nur die strategische und profilbildende Ebene des Kon-

zeptes eine zentrale Rolle, sondern auch die Umsetzungsebene. Hierbeiiad

sowohl geeignete Forderkulissen einzubeziehen als auch durch geeignete
Beteiligungsverfahren privates Engagement zu beférdern.

1.2 Vorgehensweise und Beteiligungsprozess

Die Bearbeitung des Ortsentwicklungskonzeptes sollte innerhalb von zehn
Monaten erfolgen. Aufgrund des Ausbruchs der Coronapandemiekonnten
die Formate der Offentlichkeitsbeteiligung nicht wie geplant durchgefiihrt

werden. Aufgrund der erforderlichen Umstru kturierung der Formate und des
Lockdowns im Fruhjahrist der Zeitplan bis in den Oktober gezogen worden.

1 Quelle: cima 2019

Die Gemeinde hat aufgrund der Umstande eine Verlangerung der Forder-
mittelfrist vom zustandigen LLUR erhalten.

Die Erarbeitungsphase des Ortsentwicklurgskonzeptes lasst sich in dreiPha-
seneinteilen: Bestandsanalyse, Leitbild, Ziele und Projektideen sowie Umset-
zungsstrategie. Die Beteiligung der Oersdorfer Bevdlkerung ist ein wesentli-
cher Bestandteil der Bearbeitung und wird wahrend des Prozesses in meh-
reren Schritten durchgefihrt. Die bereitgestellten Kanale sollen rege genutzt
werden. Darlber hinaus wurde eine projektbegleitende Lenkungsgruppe
gebildet.

Beteiligungskonzept

Optional Projekthomepage S°%onders Kinder und

Lenkungsgruppe/ LG Analyse
Termine AG

LG Ziele + MaBnahmen LG Schisselprojekte Endbericht

= - - - =——————
heitskrels Offentiicher
Beteiligungsformate log Abschluss

Leistungsbausteine

S

VorhandenePlanungen Matnahmenkatalog

MaBnahmenkonzept

Entwicklungsziele

Starken-Schwichen-Analyse nach
Themenfeldern
Zeitlicher Ablauf Covid-19

Abbildung 1: Prozess und Beteiligungskonzept?



Phase 1 Analys

Wahrend der Analysephase wirden die Voraussetzungen und Strukturen in
der Gemeinde sowie die Ubergeordneten Rahmenbedingungen untersucht.
Dabei ging es darum, die Situation in der Gemeinde zu erfassen Korridore
auszuloten und ein Starken-Schwachen Profil zu erarbeiten. Die Analyse er-
folgt e mittels Auswertung der vorhandenen Sekundérdaten, bereits vorhan-
dener Planungen und Konzepte, durch Erhebungen vor Ort, vertiefende de-
mografischer Analysen sowie den Ergebnissen der Birgerbeteiligung Im
Rahmeneines 6ffentliche n Ortsspaziergangs mit anschlielendem Workshop
wurde gemeinsam mit den Oersdorfer Birgerinnen und Birgern am Sams-
tag, den 26. Oktober 2019 diskutiert. Im Mittelp unkt standen Starken,
Schwachen,Potenziale, Wiinsche, Ideen und Anregungen fir diezukiinftige
Entwicklung von Oersdorf. Insgesamt haben sichetwa 50 Oersdorferinnen
und Oersdorfer an dem Ortsspaziergang beteiligt. Ergdnzendkonnten via &
Mail, Telefon, Post und in einer eigens installierten Wunschbox Hinweise
Ubermittelt werden.

2 Quelle: cima 2019

Abbildung 2: Treffen zum Ortsspaziergang?



ORTSENTWICKLUNGSKONZEPT
Gemeinsam fiir Oersdorfl

ORTSSPAZIERGANG
Samstag 26.10.2019 um 10% Uhr

Start am Gemeindehaus

SEIEN SIE DABEI,
BRINGEN SIE SICH EIN
UND DISKUTIEREN SIE MIT.

{ ORTSENTWICKLUNGSKONZEPT cama.

Oersdorf 2035
Teilen Sie uns Ihre Meinungen und Ideen mit! 7
Was ist ein Or i k

In einem Ot K (OEK) werden fiir die 2u-
kunftige Entwicklung der Gemeinde erarbeitet und festgelegt. Das Ziel ist
&5, sich fruhzeitig mit den unterschiedlichen Themen, die heute und in Zu-
kunft fiir die Gemeinde relevant sind, auseinanderzusetzen, eine Strategie s
2u Uberlegen und entsprechende MaBnahmen zu entwickeln. o,

Warum braucht Oersdorf ein OEK?

Ablauf des Ortspaziergangs

Die Gemeinde muss sich mit den unterschiediichen Themen, die  ~4,_J
auch in Zukunft einen attraktiven Wohnort ausmachen, befassen,

um fur alle Generationen lebenswert zu bleiben. Mit Hilfe von </ | e
Schisselprojekten wird ein Leitfaden zur Entwicklung der Ge- 7

meinde in den nachsten Jahren erstellt. ¥

Warum soll ich mich einbringen?

i arbeften und/oder leben in Oersdor. Sie wissen, warum Oersdorf lebens- <| |

wert ist oder wo der Schuh driickt. Dann bringen Sie sich ein! Ihre Meinungen, [ —
Anregungen und Ideen bilden schiielich die Grundlage fir die Zukunft threr  (

Gemeinde.

Wie kann ich mich einbringen? . .
e e Sie kénnen uns jederzeit
Die erste Chance bietet sich beim Ortsspaziergang  [RRE IR P S0

am 26. Oktober 2019. Kommen Sie um 10 Unr [l

2um Gemeindehaus und zeigen Sie uns Ihr Oers- [RESIREEES

dorf. Vor Ort knnen Sie uns dann gezielt auf die [Ke UL EEULE R UE ]
Starken der Gemeinde hinweisen sowie Probleme ~ [REUIVIREINSPVINPY

und Konfiikte konkret benennen. Zusatzlich wird 23558 Liibeck

am Gemeindehaus eine Wunschbox aufgebaut, in

die Sie jederzeit Ihr Anmerkungen, Ideen und Hin- [RSSRGEIEEELSER]

weise einwerfen konnen. ) haack@cima.de

 10% U Treff & Beginn am Gemeindehaus
* 10°-11® Unr Spaziergang durch Oersdorf

 11%-13% Uhr  Austausch im Gemeindehaus

Zum Abschluss des Spaziergangs finden wir uns
im Gemeindehaus ein. Dort mochten wir zum ei-
nen Gber ihre Eindrucke sprechen. Zum anderen
haben Sie dann die Moglichkeit, uns auch zu an-

L.\rju Am?\uldung ist nicht erforderlich. deren Sandorten in der Gemeinde [hre Meinun-
o gen und Ideen mitzuteilen.

in spaterer Einstieg entlang der Route ist jederzeit moglich

Abbildung 5: Einladungsflyer zum Ortsspaziergang

Phase2: Leitbild, Ziele und Projektideen

Auf der Grundlage der Analyseergebnissewird ein Leitbild fur die Gemeinde
entwickelt. Dieses Leitbild Oersdorf 2035 setzt sich auseinem raumlichen
Leitbild und Leitlinien fur die jeweiligen Handlungsfelder mit entsprechen-
den Entwicklungszielen zusammen. Konkret handelt es sich um die Hand-
lungsfelder Wohnen & Ortsbild, Leben & Gemeinschaft Gewerbe & Infra-
struktur, Natur & Umwelt und Mobilitat & Vernetzung . Der Entwurf des

— = <l

bbildung 4: Zusammenfassung der'

gesammelten Anmerkungen*

3 Quelle: W. von Drathen 2019
4 Quelle: cima 2019
5 Quelle: cima 2019



Leithildes und des Handlungsprogramms wurde mit der Lenkungsgruppe
diskutiert.

Aufgrund der Auswirkungen und Einschrankungen der Corona-Pandemie
konnte der offentliche Workshop nicht wie geplant stattfinden. Stattdessen
wurde eine temporére Website installiert https://oersdorf.govot e.de/. Vom
24.06. 2020bis zum 03.08.2020konnten hier Eintrdge gemacht werden. Da-
nach waren die Inhalte bis zum Abschluss des Projektes sichtbarEs wurden
die Inhalte des Handlungsprogramms dargestellt und es bestand die M6g-
lichkeit dieses zu Kommentieren und zu bewerten. Die Kommentare waren
fur die Offentlichkeit sichtbar . Zusétzlich wurden fiir vier potenzielle Schliis-
selprojekte Informationen bereitgestellt und jeweils eine Umfrage durchge-
fahrt. Auch fir die Schlisselprojekte bestand die Mdglichkeit 6ffentlich zu
kommentieren und zu bewerten. Parallel bestand die Méglichkeit einen ana-
logen Fragebogen auszufillen und in den Briefkasten des Gemeindehauses
abzugeben. Auf die Website und den Fragebogen wurden alle Haushalte
durch einen Flyer informiert. Zudem bestand tber den gesamten Zeitraum
hinweg die Mdglichkeit direkt das Gesprach mit der cima zu suchen.

Die somit eingesammelten Rickmeldungen wurden entsprechend ausge-
wertet, wurden mit der Lenkungsgruppe diskutiert und sind in das Ortsent-
wicklungskonzept eingeflossen. Der Fragebogen ist am Anhang beigefligt.

6 Quelle: cima 220

OFFENTLICHER ARBEITSKREIS"
JETZT TEILNEHMEN!

Bringen Sie sich ein und diskutieren sie online mit
oder beteiligen Sie sich an der Umfrage.

Bearboitung des folgenden Fragebogs

Gemeinsam fiir Oersdorf!
JETZT TEILNEHMEN!

Ockmeldescriuss it der 19, Juli 2020.  CIMA.

Abbildung 6: Flyer zur Beteiligung und die Titelseite des Fragebogens


https://oersdorf.govote.de/

Schliisselprojekte

Willkommen im Bereich der Schlisselprojekte. Hier erhalten Sie Informationen zu den aktuellen Arbeitsstanden. Es handelt sich um Arbeitsstinde, die noch nicht
abgeschlossen sind und daher auch nach keinen Anspruch auf Richtigkeit besitzten. Es ist ein Anliegen des Bearbeitungsteams, dass die Projekte 2u Oersdorf passen
und van der Gemeinschaft unterstitzt werden. Aus diesem Grund sind Sie nun gefragt, uns Ihre Meinungen und Hinweise zu den einzelnen Projekten mitzuteilen.
Vielen Dank, dass Sie sich die Zeit dafiir nehmen.

Dorfmitte Radweg

Jetzt mehr erfahren und teilnehmen! > Jetzt mehr erfahren und teilnehment ->

Wegenetz Amts-(verkehrs-) entwicklungskonzept

Jetzt mehr erfahren und teilnehmen! -> Jetzt mehr erfahren und teilnehment ->

Abbildung 7: Screenshot derBeteiligungswebsite’

7 Quelle: cima 20
8 Quelle: cima 220

Phase 3:Umsetzungsstrategie

Fur die Umsetzungsstrategie des Leitbildesliegt der Fokus aufder Formulie-

rung von sogenannten Schliisselprojekten. Diese tragen imWesentlichen zur
Erfullung des Leithildes und der Ziele beiund sind von der Gemeinde zentral
beeinflussbar. Dabei ist es notwendig, direkte Verantwortliche, einen Zeit-

rahmen und einen Ablauf fir die entsprechenden Projekte zu definieren, da-

mit die Umsetzung durch die Akteurinnen und Akteure vor Ort gewahrleistet

werden kann. Das Ortsentwicklungskonzeptwurde in einer dffentlichen Ab-

schlussveranstaltungam 24.10.2020 der Oersdorfer Bevolkerung vorgestellt

und abschlieRendmit der Offentlichkeit diskutiert. Weitere Hinweise und Er-
ganzungen wurden in Abstimmung mit der Lenkungsgruppe in das OEKein-

gearbeitet. Aufgrund der geltenden Einschrankungendurch die Corona-Vor-

schiften bzgl. der Raumkapazitatenwurde um vorherige Anmeldung gebe-

ten. Die Angemeldeten wurden in zwei Gruppen geteilt. Um 11 Uhr und um
14 Uhr wurden die Ergebnissemit den jeweils 20 anwesenden Personen dis-
kutiert.

Abbildung 8: 6ffentlichen Abschlussveranstaltung des OEK%




























































































































































































































































